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Inledning

Nordzucker Business Europe har forbundit sig att minimera resursanvandningen och den
paverkan pa miljo och klimat som vara aktiviteter har. Vi driver ocksa forbattringar inom dessa
omraden i var vardekedja tillsammans med vara samarbetspartners.

Vara ataganden:

10.

11.

12.

Vi producerar och marknadsfor vara produkter pa ett miljo- och klimatvanligt satt genom att
framja en effektiv resursanvandning och sund avfallshantering i var verksamhet.

Vi har en hallbarhetsstrategi dar vi atar oss att minska vara utslapp av vaxthusgaser genom att
sanka var energiférbrukning och genom att anvanda fornybara energikallor.

Vi har en energi- och klimatstrategi dar vi forbinder oss att sluta med forbréanningen av koks
senast 2030 och att gradvis fasa ut fossila branslen senast 2050.

Vi faster stor vikt vid initiativ med klimat-, energi- och miljéférdelar genom att prioritera vara
investeringar i enlighet med detta och genom att ta hansyn till energi och milj6 i
produktutvecklingen.

Vi tillampar ett livscykelstank i vart kontinuerliga forbattringsarbete genom att framja goda
klimat-, energi och miljéresultat genom hela var vardekedja och i nara samarbete med utvalda
intressenter.

Vi stéller hallbarhetskrav samt krav pa energi- och miljoprestanda i var upphandling, genom
vara etiska regler for leverantorer (Supplier Code of Conduct)

Vi har ett nara samarbete med vara betodlare for att ytterligare framja en hallbar odling av
sockerbetor, var huvudsakliga ravara.

Vi méater vara framsteg genom att satta mal for vara resultat pa klimat-, energi- och
miljdomradet for var europeiska verksamhet och foljer regelbundet upp dessa, dokumenterar
och rapporterar dem.

Vi anvander oss av vasentlighets- och miljdutvarderingar for att identifiera risker och mojligheter
i vara aktiviteter mot bakgrund av var organisation och anvander utfallet for forbattringar.

Vi informerar vara medarbetare om energi- och miljdaspekterna av vara aktiviteter. Vi involverar
vara medarbetare aktivt i forbattringsprocessen genom relevant utbildning for att méjliggora och
motivera ett miljo- och klimatvanligt agerande.

Vi informerar regelbundet vara externa intressenter om vart miljé-, energi- och klimatarbete och
for en fortibpande dialog med dem for att bli &nnu béttre.

Vi uppfyller alla tillampliga lagar och andra krav som vi frivilligt atagit oss.

Braunschweig, 12-06-2023
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Dr. Lars Gorissen Alexander Godow Alexander Bott
CEO COO CFO
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Internal approval process before approval by the Board

Usage Public

Function Date Name, Signatures
Composer | Environment 10.09.2022 Dr. Albrecht Schaper
Owner Executive Board

Environmental Coordinators | 14.11.2022 [meeting notes 14.11.2022]

Review
Compliance Coordinator 09-06-2023 Tina Runge “Tine %/,,
Approval Approvgl is given by the Executive Board's signature on the policy and its
translations.
System Special Projects & i . )
Release Management Systems 26-07-2023 Anne-Katrin Rohde e —katriie KA(A,JL
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Nordzucker

Energy and Climate Strategy

Version | Date Content: what was changed, Who

number reason for change* (made the changes)

3 10.05.2021 Update in coordination with new Dr. Albrecht Schaper
Sustainability Strategy

4 10.10.2022 Update in coordination with new Dr. Albrecht Schaper

* Please mark your changes "blue" in the document.
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